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Положение  

о Совете по питанию 

 в ГБОУ «ТОРЕЗСКАЯ СШИ № 43»   

 

I. Общие положения 

 

1.1. Совет по питанию является общественным органом, который создан с целью 

оказания практической помощи ОУ в организации и осуществлении 

административно-общественного контроля  за организацией и качеством питания 

детей в ОУ. 

 

II. Структура Совета по питанию 

 

 2.1. Совет по питанию включает в себя постоянно действующую группу из 

числа сотрудников школы. Общее количество членов Совета по питанию 5 - 7 

человек. 

 2.2. Председателем совета по питанию является заместитель директора, 

курирующий вопросы по организации питания школьников. Из числа членов 

Совета по питанию назначается заместитель председателя Совета по питанию. 

 2.3. В состав Совета по питанию входят: 

• заместитель директора 

• заведующий производством 

• сестра медицинская 

• педагоги 

 2.4. Состав совета по питанию утверждается Приказом руководителя ОУ 

сроком на  год. 

 

III. Основные Задачи работы Совета по питанию 

 

 3. 1. Осуществление содействия в проведении анализа за состоянием и 

организацией питания в  школе. 

 3. 2. Организация  родительских лекториев, связанных с организацией 

питания детей, пропаганде и внедрению здорового питания 

 3.3. Разработка и интеграция нового передового опыта, инновационных 

форм организации питания  школьников. 

 3.4. Контроль за полноценностью питания  и качеством поставляемых 

продуктов. 
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IV. Порядок и направления работы Совета по питанию 

 

 4.1. Совет организует: 

• изучение оптимального и передового опыта в области организации  

здорового питания в  и способствует его интеграции в работу; 

• консультативную работу, связанную с  организацией детского питания; 

• плановый систематический анализ за состоянием организации питания, 

хранения и транспортировки продуктов, их стоимости. 

 4.2. Осуществляет контроль: 

• за работой пищеблока (материальная база пищеблока, санитарно-

эпидемиологический режим, хранение проб, закладка продуктов, 

технология приготовления продуктов, качество и количество пищи, 

продуктов, маркировка тары, выполнение графика и правил раздачи 

пищи...)  

• сервировка стола, гигиена приема пищи, качество и количество пищи, 

оформление блюд, маркировка посуды для пищи; 

• за работой продуктовой кладовой (прием, хранение, выдача продуктов, 

оформление документации, санитарно-эпидемиологический режим); 

• за выполнением  цикличного  меню,  за выполнением норм раскладки; 

• за ведением документации по организации питания. 

 4.3. Совет проводит заседание ежемесячно, оформляя заседания 

протоколами. 

 

V. Права и обязанности членов Совета по питанию 

 

 5.1. Члены Совета по питанию  образовательного учреждения обязаны 

присутствовать на заседаниях Совета по питанию. 

 5.2. Члены Совета по питанию  имеют право: 

• Выносить на обсуждение конкретные обоснованные предложения по 

вопросам питания, контролировать выполнение принятых на Совете по 

питанию предложений, поручений. 

• Давать рекомендации, направленные на улучшение питания в ГБОУ 

«ТОРЕЗСКАЯ СШИ № 43». 

• Ходатайствовать перед администрацией о поощрении или наказании 

сотрудников, связанных с организацией питания в школе-интернате. 
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У Т В Е Р Ж Д А Ю: 

                  Директор школы-интерната 

                          __________ Т.В. Бедношеева 

 

 

КОМПЛЕКСНО-ЦЕЛЕВАЯ ПРОГРАММА 

развития питания воспитанников ГБОУ «ТОРЕЗСКАЯ СШИ № 43» 

на 2022-2023 учебный год 

 
№ 

п/п 

Мероприятия Срок 

выполнения 

Ответственные 

  

І. Основные мероприятия: 

  

1 Издание приказов: «Об организации питания 

воспитанников в учебном году и соблюдение 

санитарно-гигиенических норм» 

ежегодно, август Директор  

 «Об обеспечении стабильной 

эпидимиологической ситуации и предупреждении 

пищевых отравлений» 

август Директор 

2 Совещания при директоре   

2.1. Организация осуществление дежурства в 

столовой 

сентябрь Заместитель 

директора по ВР 

2.2. О проведении С-витаминизации питания ноябрь Медсестра, 

заместитель 

директора по ВР 

2.3. Анализ качества составления меню и выполнение 

норм питания обучающихся на основании 

проведения анкетирования детей 

январь Медсестра, 

заместитель 

директора по ВР 

2.4. О соблюдении правил этикета и культуры 

поведения учащихся по время посещения 

столовой. 

март Заместитель 

директора по ВР 

2.5. Об особенности организации питания льготных 

категорий в летний период (пришкольный лагерь) 

май Медсестра 

3 О выполнении санитарно-гигиенических норм и 

требований в работе пищеблока 

май Совет по 

питанию 

4 Организация работы совета по питанию и его 

секторов: 

- гигиены; 

- контроля качества продуктов питания; 

- оформления и агитации; 

- учета, рационального питания и меню. 

в течение года Председатель 

Совета по 

питанию 

5 Проведение рейдов-обследований качества 

работы пищеблока 

постоянно Директор, Совет 

по питанию 

6 Осуществление ежедневного контроля за работой 

пищеблока, проведение тематических проверок 

в течение года Директор 

7 Организация выставки образцов меню, 

представленных школьной столовой 

апрель Диетсестра 

8 Организация диетического питания по итогам 

медицинских обследований обучающихся 

 

 Врач, медсестра 
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 ІІ. Научно-методическое обеспечение   

1 Создание банка научно-популярных материалов 

просветительского характера по проблемам 

питания обучающихся 

постоянно Библиотекарь, 

психолог, врач 

2 Изучение литературы по проблемам организации 

рационального питания в условиях школы-

интерната 

постоянно Заместитель 

директора по УР, 

врач 

3 Изучение и распространение позитивного девиза 

по вопросам организации детского питания, 

внедрение новых форм обслуживания 

постоянно Медсестра 

4 Формирование банка диагностических методов 

исследования организации детского питания 

в течение года Психолог 

5 Организация санитарно-просветительной работы 

с работниками пищеблока 

постоянно Врач, медсестра 

 ІІІ. Организация работы по улучшению 

материально-технической базы столовой 

  

1 Проведение дезинфекции запасных емкостей 

воды 

ежеквартально Заведующий 

хозяйством 

2 Замена устаревшего технологического 

оборудования пищеблока: 

- електропечи 

ври наличии 

финансирования 

Заведующий 

хозяйством 

 - производственные столы ІІІ квартал 2016 г. Заведующий 

хозяйством 

3 Проведение текущего ремонта помещений 

пищеблока 

июнь Заведующий 

хозяйством, 

работники 

пищеблока 

4 Проведение профилактического ремонта системы 

канализации и водоснабжения 

июнь Заведующий 

хозяйством, 

слесари 

5 Проведение профилактического ремонта 

вытяжной системы пищеблока 

 

 

июнь Заведующий 

хозяйством, 

слесари 

 ІV. Воспитание культуры питания, 

пропаганды здорового образа жизни среди 

обучающихся 

  

1 Проведение воспитательских часов: 

- культура поведения за столом 

- хлеб – всему голова 

- острые желудочно-кишечные заболевания 

- витамины – наши друзья 

- заболевания от грязных рук 

- осторожно, ядовитые грибы! 

- береги свое здоровье 

 

сентябрь 

октябрь 

ноябрь 

декабрь 

февраль 

апрель 

май 

Воспитатели 

2 Проведение витаминной ярмарки сентябрь Воспитатели 

3 Анкетирование учащихся: 

«Питание глазами учащихся» 

«Как я питаюсь» 

декабрь 

 

Психолог, 

воспитатели 

4 Рассмотреть на родительских собраниях: 

«Здоровый образ жизни – залог здоровья 

ребенка» 

март  
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5 Проведение внеклассных мероприятий:   

5.1. Конкурс «Изысканная сервировка праздничного 

стола» 

декабрь Педагог-

организатор, 

воспитатели 

5.2. Праздник чая для обучающихся 8-9 классов февраль Педагог-

организатор, 

воспитатели 

5.3. Развлекательно-познавательная игра «Ко Дню 

рождения Пьеро» для обучающихся 1-4 классов 

март Учителя, 

воспитатели 1-4 

классов 

 

 

 

 

 

 


